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Grupa oja je granice

pretvorila u prednost

Cinjenicu $to se fizicki nalaze u tri jako razlicita trzisna i kulturna okruzenja (Zagreb-London-
Singapur) u dizajnerskom studiju Bunch iskoristili su na najbolji mogudi nacin

edunarodni dizajnerski studio
M Bunch, ¢ijih devet kreativnih

individualaca, ilustratora,
tipografa, grafickih dizajnera, 2D
animatora i internet umjetnika Zivi i
radi u tri (Bunch) studija - u Londonu,
Zagrebu i Singapuru, predstavio je
nedavno i hrvatskoj publici svoj najnoviji
projekt, knjigu Made in Bunch - Chapter

2. Projekt je 31. svibnja predstavljen
britanskoj javnosti u popularnoj
londonskoj galeriji Kemistry, a u
Singapuru ce biti prezentiran potkraj
ovog mjeseca.

Rije¢ je o publikaciji u kojoj su na 192
stranice predstavljeni aktualni kreativni
radovi tog medunarodnog dizajnerskog

studija proslavljenog projektima koje

su radili za mnoge prestiZzne svjetske
brandove, medu ostalima, Diesel / 55DSL,
Rolex, Sony, BBC, Sky, MTV, Gold&Silver.
U Hrvatskoj je studio Bunch suradivao s
predstavnicima branda Rolex, vode¢im
ogladiva¢kim agencijama Digitel,
Bruketa&Zini¢ OM, Kapulica Studio i
drugima.

LONDONSKI STUDENTI

Bunch je nastao prije pet godina na
inicijativu Denisa Kovaca i Paula Silve, koji
su zajedno studirali dizajn u Londonu
(London College of Printing), gdje su
otkrili da dijele zajednicku strast prema
dizajnu.

“Na istom fakultetu studirali smo Paulo
Silva, Jo Kotas i ja. Bunch smo pokrenuli
Paulo i ja, dok nam se Jo pridruzila
kasnije. Ideja je od samoga pocetka bila
da postoje neki celni ljudi, ali i da imamo
fleksibilnost rada s ljudima cije radove
postujemo i koji nas inspiriraju. Zato smo
se i nazvali Bunch (Grupa). Osam nas je u
stalnoj postavi, ali nas, ovisno o projektu,
ponekad ima i 20-ak. Imamo veliku

bazu sjajnih ljudi: dizajnera, strategista,
animatora, ilustratora itd., s kojima smo
projektu rade za nas kao suradnici. Ideja
je oduvijek bila da ostanemo manji
dizajnerski studio’, istice Kovac.

PREDNOSTI RAZLIKA

Kreativna snaga Buncha, koji u stalnoj
postavi ¢ine Pavel lvanov, Mark Hurst,
Ivan Husar, Denis Kovac, Jo Kotas, Chris

Made in Bunch - Chapter 2

p L
Made in Bunch - Chapter 2

Lim i Paulo Silva proizlazi upravo iz
¢injenice da su kao grupa veci i jaci nego
kao zbroj njezinih pojedinih dijelova.
Motivira ih snaga koju donosi takav nacin
suradnje.

Kulturne razlike u studiju Bunch njegovi
su ¢lanovi pretvorili u prednost i oruzje
kojim se bore da se njihov identitet i stil,
po kojemu su danas prepoznatljivi bilo
gdje u svijetu, ne stope u masi.

Shvatili smo da je najbolji
pokazatelj je li nas rad dobar
i kvalitetan cinjenica koliko
smo mi zadovoljni rezultatom

“Nasa je vizija od pocetka da svatko
unutar Buncha radi ono 5to ga zanima,
jer dolazimo iz razli¢itih podrudja dizajna
(print/ID/web/motion). Mnogo kreativaca
u svijetu radi na nacelu preuzimanja
kompletnoga posla, sami odraduju

i web, i print, i motion... Mi smo se

htjeli ograditi od toga. Svi nasi clanovi
specijalizirani su za jednu granu i oni
sami slazu tim ljudi s kojima Zele raditi.
Ako nam je na rasporedu, primjerice, TV
identitet, svi ¢emo sjesti, iznijeti ideje,

a one koje zajednicki odaberemo kao
najbolje krecu u realizaciju. Ako smo

odludili raditi kroz ilustraciju, znamo .l
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s kim raditi, koga treba nazvati, ili tko ce
to preuzeti u samom studiju. U trenucima
razrade/snimanja/montiranja/animiranja,
uglavnom svi koji su involvirani u projekt
kontaktiraju medusobno i zajedno s
klijentom. U studiju nema mjesta ni za

¢iji ego. Bitne su samo ideje, stav ljudi i
mogucénost rada u timu', objasnjavaju

u Bunchu, gdje, isti¢u, ne mare za
hijerarhiju, titule.“Katkad se razilazimo u
misljenju kako bi to trebalo izgledati, ili
koju tipografiju, filtar koristiti i slicno, ali
na kraju se uvijek slozimo. Ima losih dana,
naravno, ali vise ima onih dobrih. Kao tim
uspijevamo uvidjeti projekt s vise pari
odiju, 5to uvijek pomaze', objasnjavaju u
Bunchu, napominjuci kako je zbog lose
organiziranosti nekih klijenta i nemogucih
rokova njihov rad katkad prili¢no naporan,
ali zbog ljubavi prema poslu kojim se bave
ne doZivljavaju to kao prepreku nego kao
izazov.

PROJEKTI ZA PAMCENJE

Studio Bunch usporedno radi na desetak
ili vide projekata, a iza njih je vise od
stotinu radova. U gomili najraznovrsnijih
projekata koje su u posljednjih pet godina
kreativno potpisali nasli su se glazbeni
spotovi, vizualni identiteti najrazlicitijih

profila, brandovi koje su vizualno osmislili i
stvorili, promotivni umjetnicki materijali. ..
lako razli¢iti, svi su prepoznatljivi kao
proizvod kreativne radionice studija
Bunch. Na pitanje koje bi projekte ipak

Vizualni identitet za Kapulica studio

izdvojili kao najdraze, odgovaraju: “Jako
nam je zanimljivo raditi projekte kao

5to je, primjerice, bio Promax UK 2006,
jer zapravo sve ovo o éemu govorimo

u takvim slu¢ajevima dolazi na vidjelo.
Zadatak je bio brandirati Promax UK 2006
awards, dakle cijeli projekt... Zanimljivo
je bilo promatrati kako se ideja koja je
krenula od nas razvijala i nadogradivala
kroz sve moguce medije - od tiska do
televizije, motion designa, newslettera
pa i do samog stage designa. Na tome
smo radili gotovo 5est mjeseci, svi smo
bili jako angazirani, ali se zaista isplatilo.
Izdvojili bismo i projekte koje smo odradili
za Diesel i za Kapulica studio, za koji

smo osmislili zanimljiv vizualni identitet.
Konstantno se mijenja, ali ipak ostaje isti.
Moguénosti slova K su beskonacne, svaki
put kad poslozimo neko novo K, njegov se
identitet regenerira i nastavlja tamo gdje
je onaj zadnji stao.’

U Bunchu su se jednoglasno slozili da
upravo ¢injenica sto se fizicki nalaze u tri
jako razlicita trzi$na i kulturna okruzenja
(Zagreb-London-Singapur) generira
sama po sebi razlicitost u pristupu i
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klijentu i prostoru u kojem djeluju. No,
na kraju uvijek ostane prepoznatljivo,
ostane Bunch.

U studiju nema mjesta ni za
¢iji ego. Bitne su samo ideje,
stav ljudi i mogucnost rada u
timu

MADE IN BUNCH - PROMJENA
VIZUALNOG IDENTITETA
“Projekt Made in Bunch plod je ideje
koja se rodila posve slucajno. Odlucili
smo da trebamo osvjeZiti svoj identitet,
a kako uvijek kad radi$ sam za sebe,
nikad nisi dovoljno zadovoljan, a i zbog
nedostatka vremena, odludili smo pitati
neke prijatelje i znance, velikane dizajna
u Engleskoj (Segura/Ellery/Garrett/
Davis/Build...), da nam bastardiziraju
logo, da bismo to iskoristili u svojoj
prezentaciji. Povratna informacija bila
je toliko dobra da je projekt poceo rasti
sam po sebi. Trenutaéno obuhvaca vise
od 70-ak odabranih radova koje smo
objavili na web stranici
www.madeinbunch.com, a ta se brojka
povecava iz dana u dan. Sto ¢emo na

kraju smisliti od svega toga, tek cemo
odluéiti. Neka ostane iznenadenje’, kazu

u Bunchu.

MOCNI INTERNET
“Suprotno ocekivanjima da se posebno
prilagodavamo razlicitim trzistima,
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trudimo se stalno biti svoji, ne potpadati
pod utjecaj klijenta koji bi nas uvukao
u neprepoznatljivost. Shvatili smo

da je najbolji pokazatelj je li nas rad
dobar i kvalitetan ¢injenica koliko smo
mi zadovoljni rezultatom. Klijenti su
vrlo sli¢ni, sa sli¢énim zahtjevima za
nemogucdim rokovima kao i svojim
strahovima i nesigurnostima, bilo

gdje u svijetu. Uvijek je na nama da
prenesemo na klijenta dobre vibracije i
da ga umirimo tako 5to ¢emo se ponasati
profesionalno, kompetentno, te na taj
nacin dobijemo slobodu u radu 3to
uvijek donosi najbolje rezultate. Dosta
smo projekata napravili i za klijente u
dijelovima svijeta u kojima nemamo
urede, gdje nismo fizicki prisutni, i
stvari su najnormalnije funkcionirale.
Ako bismo trebali odabrati nesto bez
¢ega ne mozZemo, o ¢emu Smo ovisni,
to bi bio internet. Zahvaljujuci njemu,
ideja nekog iz naseg tima iz Singapura
jednako je aktualna, korisna i vrijedna
kao i kad dolazi iz Londona ili Zagreba.
U posljednjih godinu dana sve vise se
medusobno posjec¢ujemo i jednako
radimo, neovisno o tome gdje se
pojedina¢no nalazili. Takav nacin rada

posebno nas ispunjava’, zakljucuju.  § 3

Vizualni identitet za Diesel
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